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Załącznik nr 4 do Regulaminu Rekrutacji
UMOWA
w sprawie korzystania z usług „Żłobka Świętej Anny” prowadzonego przez Rzymskokatolicką Parafię Świętej Anny w Łodzi

zawarta w dniu …………………………………r.  pomiędzy:

Rzymskokatolicką Parafią Świętej Anny, ul. Rydza Śmigłego 24/26, …………Łódź, reprezentowaną przez Księdza Proboszcza Piotra Turka, zwanym dalej „realizatorem”
a Panią/Panem............................................................................................................................... zamieszkałym/ą w ……………………………, ul./os. .................................................................. legitymującym się dowodem osobistym seria ........... Nr ........................................, zwanym dalej ,,rodzicem/opiekunem prawnym”. 

Przedmiotem umowy jest korzystanie przez dziecko do lat 3…………………………………………………………………………… 

ur. …………………………………………………………… PESEL …………………………………………………………………………………………….

z usług opiekuńczych, wychowawczych i edukacyjnych Żłobka Świętej Anny, świadczonych w Łodzi przy ul. Rydza Śmigłego …., zwanego dalej żłobkiem. Opieka sprawowana jest w lokalu, do którego Rzymskokatolicka Parafia Świętej Anny posiada tytuł prawny.
§ 1
Umowa zostaje zawarta na czas określony od …………………….. do 28.02.2022r.
§ 2

Żłobek zapewnia dziecku odpłatne korzystanie z wyżywienia.

§ 3
1. Opieka nad dzieckiem świadczona jest przez  opiekuna zatrudnionego przez Rzymskokatolicką Parafię Świętej Anny.
§ 4
1. Żłobek Świętej Anny  zobowiązuje się do zapewnienia dziecku:
a) zorganizowanej opieki pielęgnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej, odpowiedniej do potrzeb dziecka i możliwości żłobka, zgodnie z Ustawą o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz.U.2011.45.235),

b) warunków do harmonijnego i wszechstronnego rozwoju,

c) bezpieczeństwa w czasie jego przebywania na terenie żłobka,
d) wsparcia wychowawczej roli rodziny,
e) odpłatnego świadczenia w zakresie wyżywienia według ustalonej stawki żywieniowej.
§ 5
1. Rodzic/opiekun prawny oświadcza, że jego dziecko korzystać będzie z:

a) usług dziennej opieki nad dziećmi do lat 3 codziennie w godzinach od ……………… do …………… ;
b) wyżywienia w liczbie 3 posiłków dziennie obejmujących: śniadanie, obiad, podwieczorek.
2. W zadeklarowanym czasie dziecko korzystać będzie z:

a) bezpłatnych godzin określonych w umowie, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.

§ 6
W ramach wykonywania niniejszej umowy, Realizator zobowiązuje się do: 

1) organizowania pracy opiekunów,

2) zagwarantowania opiekunom wparcia w organizacji warunków sprawowania przez nich opieki,

3) koordynowania i nadzorowania pracy opiekunów oraz monitorowania w zakresie świadczonych przez nich usług opiekuńczych,

4) organizowania zastępstw w sprawowaniu opieki,

5) rozstrzyganiu sporów pomiędzy rodzicem/opiekunem prawnym, a opiekunem w zakresie sposobu sprawowania opieki nad dziećmi.
§ 7
Rodzic/opiekun prawny zobowiązuje się do:

1) przestrzegania zasad funkcjonowania dziennego punktu opieki nad dziećmi do lat 3 zawartych w Regulaminie „Żłobek Świętej Anny”;
2) współdziałania z placówką w zakresie wszystkich spraw związanych z pobytem dziecka w żłobku; 

3) przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze żłobka osobiście lub przez osobę upoważnioną przez nich w załączniku nr 1 do umowy w godzinach zadeklarowanych w § 5 ust.1 niniejszej umowy;

4) niezwłocznego informowania żłobka o nieobecności dziecka;

5) natychmiastowego zawiadomienia żłobka  w przypadku wystąpienia u dziecka choroby zakaźnej lub innej mogącej przenosić się na pozostałe dzieci korzystające z usług żłobka;
6) przyprowadzania do żłobka dziecka zdrowego. 
§ 8
Rodzic/opiekun prawny dziecka zobowiązuje się do:

1) terminowego i regularnego ponoszenia comiesięcznej odpłatności za wyżywienie za faktycznie zjedzone posiłki:

· dzienna stawka żywieniowa wynosi 3 złote 50 groszy 

2) skreślenie dziecka z listy żłobka nie zwalnia rodzica/opiekuna prawnego z obowiązku uregulowania należnej zaległości.

§ 9
1. Opłaty, o których mowa w § 7 ust.1 niniejszej umowy, płatne są do 14-go dnia m-ca następującego po m-cu, w którym wydawano posiłki, po otrzymaniu rachunku od opiekuna dziennego,

1)  wpłacając na konto bankowe Żłobka:  …………………………………………………………., z podaniem w tytule płatności: imienia i nazwiska dziecka oraz miesiąca, którego dotyczy opłata  i za co

2) jako zapłatę przyjmuje się datę wpływu środków pieniężnych na konto placówki,

3) w wyjątkowych wypadkach poprzez bezpośrednią wpłatę w formie gotówkowej wymaganej kwoty w siedzibie Żłobka do rąk osoby uprawnionej.

f) Zmiana stawki żywieniowej określonej w § 8 ust 1 nie wymaga zmiany umowy. O zmianie stawki żywieniowej, Rodzice/Opiekunowie Prawni zostaną powiadomieni z wyprzedzeniem 7 dni roboczych w sposób ogólnodostępny.

g) W przypadku nieterminowego uiszczania należności naliczane będą ustawowe odsetki. Wpłaty będą w pierwszej kolejności zaliczane na odsetki.
§ 10
1. Żłobek Świętej Anny funkcjonuje przez cały rok szkolny od poniedziałku do piątku w godzinach od 6.30  do 17.00.

§ 11
1. Rodzic/opiekun prawny ma prawo do zmiany umowy w szczególnie uzasadnionych przypadkach oraz jej rozwiązania za wypowiedzeniem niniejszej umowy, wyłącznie 
w formie pisemnej na koniec miesiąca kalendarzowego z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.

2. Ksiądz Proboszcz ma prawo do zmiany umowy oraz jej rozwiązania za wypowiedzeniem niniejszej umowy, wyłącznie w formie pisemnej z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia w przypadku zaistnienia przyczyn określonych w Regulaminie Żłobka.

3. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie za porozumieniem stron.

4. Umowa wygasa, bez konieczności jej odrębnego rozwiązania, na skutek:



1) nie uiszczenia przez dwa kolejne miesiące należnych opłat, wygaśnięcie następuje   
   ostatniego dnia drugiego miesiąca, za który nie uiszczono opłaty.

§ 12
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową ma zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej, z wyjątkiem zmiany wysokości stawki żywieniowej.

3. Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

4. Strony zobowiązują się rozpatrywać wszystkie sprawy polubownie. W razie braku możliwości polubownego rozstrzygnięcia sprawy właściwym do jej rozwiązania będzie Sąd Rejenowy dla Łodzi Śródmieścia w Łodzi
 ……..……………………………………                         .........................................................

podpis rodzica/ opiekuna prawnego                                   podpis Dyrektora Żłobka
Załącznik nr 1 do umowy na świadczenie usług Żłobka Świętej Anny
Upoważniam ……........................................................................................................................

(imię i nazwisko osoby upoważnionej)

legitymującego się/legitymującą się dowodem osobistym 
.......................................................................................................................................................

(seria i numer)

stopień pokrewieństwa ……………………………………………………………....................................…............

do odbioru mojego dziecka .......................................................................................................................................................

(imię i nazwisko dziecka)

uczęszczającego do .......................................................................................................................................................

Upoważnienie ważne jest od …………………………………. do ………………..……...........

Oświadczamy, że bierzemy na siebie pełną odpowiedzialność prawną za bezpieczeństwo dziecka od chwili jego odbioru ze żłobka przez wskazaną wyżej osobę. 

.......................................

(miejscowość i data)

.......................................................................

(czytelny podpis matki/ojca/opiekuna prawnego)
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